ESTATUTO DA CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE NOVA PRATA

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADES

Art. 1° - A Camara de Dirigentes Lojistas de Nova Prata, fundada em 13 de outubro de 1972,
€ uma entidade civil, sem fins econémicos, com sede na Av. Cénego Peres, 612,
sala 102, domicilio e foro na cidade de Nova Prata, Estado do Rio Grande do Sul,
com duragéo por tempo ilimitado, tendo por finalidades:

a) amparar, defender, orientar, coligar e representar, os seus legitimos interesses e
de seus associados lojistas junto aos Poderes Publicos, inclusive perante o
Judiciario, na qualidade de substituto processual, na forma dos dispositivos legais
e constitucionais;

b) promover a melhoria dos conhecimentos técnicos especializados e a
aproximacao entre dirigentes de empresas lojistas, para estimular
companheirismo e colaboragéo reciprocos, além de criar clima propicio a troca de
informacoes e idéias no plano comum e no que é peculiar;

c) divulgar e concretizar, junto a comunidade, servigos e atividades prestados pelas
empresas lojistas, além de cooperar com as autoridades, associagbes e
entidades de classe, em tudo o que interessa, direta e indiretamente, a
comunidade;

d) manter agdo institucional e atividades, bem como servicos de utilidade para
empresas lojistas, empresas em geral, prestador de servigos, profissionais
liberais e demais associados, mediante recursos especificos;

e) acompanhar e promover as iniciativas legislativas, estimulando as que possam
contribuir para o desenvolvimento do comércio lojista e combatendo as que ferem
os interesses da classe;

f) cumprir e fazer cumprir os estatutos da Confederagdo Nacional de Dirigentes
Lojistas (CNDL) e Federagao das Camaras de Dirigentes Lojistas (FCDL), bem
como as resolugdes, regulamentos, decisdes de seus 6rgédos e o termo de
adesdo de pagamento das contribuigdes estatutarias;

g) defender o principio da liberdade no campo politico, sob a forma de democracia,
e no campo econdémico, primado da livre iniciativa e da livre concorréncia.

§ 1° - A Entidade poderd em suas relagées externas e em trato interno, inclusive
neste Estatuto, se fazer identificar pela sigla CDL.

§ 2°- A Entidade podera atuar no municipio de Nova Prata e regiao.




CAPITULO Il

DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

SECAO | - DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS

Art. 2° - O quadro de Associados da CDL compreende as seguintes categorias:

a) Associados Efetivos;
b) Associados Contribuintes;
¢) Associados Honorarios.

Art. 3° - Sao condigbes para admissao a categoria de Associado Efetivo:

a) ser empresa lojista de boa reputagao e conceito adquiridos na pratica dos atos da
vida comercial e possuir espirito comunitario, de colaboracédo e de solidariedade
com a classe;

b) ser comércio varejista estabelecido legalmente no Municipio de Nova Prata e vier
acompanhada do contrato social e demais alteracoes;

c) ser proposto pelo Presidente da comissdo de sindicancia;

d) ser aprovado por maioria simples, em votagao secreta pelos Associados Efetivos
presentes em Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo Unico- Ao se admitir Associado Efetivo, se buscard o equilibrio entre
representantes de diversos ramos de atividades, ndo podendo haver mais de 50
(cinquenta) Associados Efetivos, os quais comporao a Assembleia Geral.

Art. 4° - Poderao ser admitidos na categoria de Associados -Contribuintes, para utilizarem os
servicos prestados, pessoas juridicas ou fisicas que exergam ou representem
atividade econdémica na area de atuagédo da CDL, nao havendo limite de associados
nesta categoria.

Art. 5° - Sao Associados Honorarios as pessoas fisicas ou juridicas que tenham prestado
relevantes servigcos a classe lojista ou a CDL, aprovados por maioria simples em
votacdo secreta, com a presencga de 2/3 (dois tergos) dos Associados Efetivos, em
Assembleia

Paragrafo Unico - Fica dispensada a contribuicdo financeira mensal, para os associados
desta categoria.
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SECAO Il - DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 6° - Sdo direitos dos Associados Efetivos:

a) votar e ser votado para qualquer cargo;

b) participar das reuniées da Assembleia Geral, tanto as de carater ordinario quanto
as de carater extraordinario, apresentando propostas e sugestées;

¢) usufruir dos servigos colocados a disposicéo.

§ 1° - Cada Associado Efetivo tera direito apenas a um voto.

§ 2° - Podera representar o Associado Efetivo o gerente principal ou procurador de
-empresa que possua Diretoria ou filial sediada na area de atuacédo da CDL,
com direito a voto.

§ 3° - Poderdo ser Associados Efetivos, Associagées de Lojistas cuja area de
influéncia for restrita a locais e regides da cidade e que tenham os mesmos
objetivos da CDL.

§ 4° - As Associagbes de Lojistas referidas no paragrafo anterior devem ter
personalidade juridica e os seus Presidentes devem ser lojistas, para que
possam exercer a fungdo de Associados Efetivos.

§ 5° - As propostas a Associados efetivos, passarédo pelo crivo da Comissdo de
Sindicancias.

§ 6° - A Comissao de Sindicancia, sera eleita na primeira reunido da Diretoria
Executiva, com mandato de dois (2) anos e sera composta por trés dos
Associados Efetivos, sendo seu Presidente escolhido pelos seus Membros.

§ 7° - A Comissao de Sindicancia reunir-se-a sempre que necessario e convocada
por correspondéncia ou edital, pelo seu Presidente, que deliberara por
unanimidade.

"

Art. 7.° - Sao direitos dos Associados Contribuintes os constantes no art. 6.°, alinea “c”, bem
como a participagéo nos eventos promovidos pela entidade, desde que convidados.

Art. 8.° - Sao direitos dos Associados Honorarios participar de todos os eventos promovidos
pela CDL, como convidado especial, e de todos os féruns e discussées relevantes
do movimento lojista, podendo contribuir com idéias e sugestées para o
engrandecimento da classe, mas sem direito a voto.”
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Art. 9.° - Constituem deveres dos Associados Efetivos:

a) comparecerem as reunides da Assembleia Geral e outras para as quais forem
convocados;

b) pagar as contribuicdes que Ihes couberem;
c) cumprir e fazer cumprir este estatuto;
d) representar a CDL por delegacdo do Presidente;

e) prestar informagdes de interesse do Movimento Lojista, sempre que solicitados
pela Diretoria Executiva e Assembleia Geral.

Art. 10 - Constituem deveres dos Associados Contribuintes, os constantes nas alineas “b”,
“c” e “e” do art. 9°.

SECAO Iil - DAS INFRAGOES E PENALIDADES

Art. 11 - O atraso no pagamento das contribuicdes devidas pelos Associados Efetivos e
Associados Contribuintes, por periodo superior a 90 (noventa) dias, implicara na
suspensdo automatica dos direitos decorrentes deste estatuto, o que sera
comunicado pelo Presidente aos mesmos, concedendo-lhe o prazo de 30 (trinta)
dias para regularizagdo do débito.

Paragrafo Unico - Decorrido o prazo acima, sem que o Associado-Efetivo ou Associado-
Contribuinte tenha liquidado a sua obrigagdo, o Presidente da CDL comunicara o
fato a Diretoria Executiva para que esta promova o desligamento, dentro do prazo
de 30 (trinta) dias;

Art. 12 - De qualquer pena cominada, o Associado Efetivo e o Associado-Contribuinte
poder&o recorrer no prazo de 5 (cinco) dias, contados da ciéncia da pena para a
Diretoria Executiva, que decidira nos 30 (trinta) dias subseqiientes ao recebimento
do recurso, o que nao tera efeito suspensivo da pena aplicada.

Art. 13 - Por ato da Diretoria Executiva, sera desligado o Associado-Contribuinte que
infringir o presente estatuto, regulamentos e deliberagdes emanadas dos 6rgéos
competentes.

§ 1° - Desta decisdo cabera recurso, com efeito suspensivo, no prazo de 05 (cinco)
dias, contados de sua ciéncia, ao Conselho Consultivo, que decidira em 30
(trinta) dias.

§ 2° -Sera, automaticamente, desligado da CDL o Associado Contribuinte que
perder a sua capacidade juridica.
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Art. 14 - O Associado Efetivo que infringir deliberagées que dizem respeito a vida interna D /N
CDL ou que violar suas normas estatutarias podera ser eliminado do quadro social
por voto da maioria dos membros do Conselho Consultivo presentes, convocados
por solicitagdo do Presidente da CDL para tal fim, dando-se ao acusado amplo
direito de defesa.

Paragrafo Unico — Da decisdao que decretar a exclusdo do Associado Efetivo, cabera
recurso sem efeito suspensivo a Assembleia, no prazo de 05 (cinco) dias, que
devera ser analisado obrigatoriamente o assunto, na proxima reunido ordinaria.

CAPITULO Il - DOS ORGAOS DIRETIVOS E CONSULTIVOS
Art. 15 - Sao érgaos diretivos e consultivos da CDL:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Consultivo;
c) Conselho Fiscal;

d) Diretoria Executiva.

§ 1° - Os cargos Diretivos e Consultivos serdo. compostos por pessoas fisicas,
representantes legais dos Associados efetivos ou procurador, designado pelo
associado.

§ 2° - O exercicio de qualquer cargo, em qualquer 6rgdo em que trata este artigo,
nao da direito a remuneragao, direta ou indireta, de espécie alguma, por parte da
CDL.

SECAO | - DA ASSEMBLEIA

Art. 16 — A Assembleia € o 6rgéo superior e soberano da CDL, formada pelo universo dos
Associados Efetivos.

Paragrafo Unico - A Assembleia instalar-se-a mediante o quorum da maioria absoluta
(metade mais um) de seus membros, em dia com as contribuigcées financeiras, em
primeira convocagao, ou, de 1/3 (um ter¢o), nas convocagdes seguintes.

Art. 17 - Compete a Assembleia:
a) eleger a Diretoria;
b) alterar o Estatuto;
c) aprovar as contas, balancos e relatérios anuais apresentados pela Diretoria;

d) estudar e debater os problemas de interesse da classe lojista;
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e) apreciar os recursos contra a exclusdo de Associados Efetivos;

f) decidir, em definitivo, sobre matérias que ndo sejam de competéncia da Diretoria;
g) fixar normas gerais de dire¢éo para a CDL;

h) dar orientacéo a defesa dos interesses e objetivos do Movimento Lojista;

i) deliberar acerca de outras matérias constantes do Edital de Convocacéo;

j) formar Comissdes Permanentes e Provisorias;

k) aprovar a admissao de novo Associado-Honorario;

) destituir administradores por falta grave;

m) eleger o Conselho Fiscal.

Art.18. A Assembleia deliberara mediante o voto concorde da maioria simples dos seus
membros, ressalvadas as excegdes previstas neste estatuto.

Paragrafo unico — Para os fins de que tratam as alineas “b” e “k” a Assembleia deliberara
com o voto favoravel de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos presentes.

Art. 19 - A Assembleia reunir-se-a:
I) ordinariamente:

a) bienalmente, no més de dezembro, para dar cumprimento ao disposto na alinea
“a” e “I" do artigo 17, e dar posse a Diretoria e Conselho Fiscal eleitos;
b) anualmente, de preferéncia até abril, para dar cumprimento ao disciplinado na
letra "c", do artigo 17.

Il) extraordinariamente, sempre que convocada.

Art. 20 - A Assembleia poderd ser convocada pelo Presidente, por qualquer érgéo de
administragao, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos Associados
Efetivos.

§ 1° - As reunides da Assembleia serdo convocadas com antecedéncia minima de
10 (dez) dias, em primeira convocagao, mediante editais afixados em locais
apropriados das dependéncias comumente mais frequentadas pelos
Associados Efetivos.



§ 2° - No edital ou circular de convocagdo constaréo, além da matéria a ser obje
de deliberacéo, a espécie de assembleia (se ordinaria e/ou extraordinaria), e o
nome da pessoa convocante, o local, a data, o horario da primeira e segunda
convocagdes. Esta devera ocorrer no minimo meia hora apés o horario
daquela.

Art. 21 - O Presidente somente vota nos casos de empate, cabendo ao mesmo o voto de
“‘Minerva”;

“ ”» | ]

Paragrafo Unico - O presente artigo nao se aplica aos casos previstos nas alineas “a”, “c” e
‘I"do art. 17.

Art. 22 - Presidira as reuniées da Assembleia o Presidente da CDL.

Art. 23 - Na auséncia do Presidente, a Assembleia sera presidida pelo Primeiro Vice-
Presidente ou outro Vice-Presidente escolhido por aclamacéo.

SECAO Il - DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 24 - O Conselho Consultivo € um 6rgdo permanente e moderador da CDL, e sera
composto pelos trés ultimos Ex-Presidentes, caso algum néao aceite, considerar-se-a
sempre o anterior a estes.

Art. 25 - Presidente do Conselho Consultivo sera eleito bienalmente, no més de dezembro,
por maioria de seus membros, em reunido convocada especialmente para este fim.

Art. 26 - Compete ao Conselho Cohsultivo:

a) pronunciar-se sobre questdes internas e externas que lhes forem submetidas
pelo Presidente da CDL, e Conselho Fiscal;

b) opinar, previamente, sobre propostas de alteragdes estatutarias, aprovando as
suas alteragbes a serem submetidas em reunido extraordinaria da Assembleia
Geral para aprovacao final;

c) apreciar a eventual renuncia, parcial ou total, da Diretoria Executiva, bem
como a do Presidente da CDL;

d) supervisionar as eleicdes da CDL e dar posse aos membros do Conselho
Fiscal e Diretoria Executiva;

e) opinar sobre as mutagdes patrimoniais da CDL que atinjam mais de 30% (trinta
por cento) de seu patriménio contabil;



f) pronunciar-se sobre questées que lhes forem submetidas e que envolva
entendimentos, acordos e relacionamentos com autoridades publicas,
associagoes e entidades;

g) apreciar relatérios de auditoria de balangos, encaminhados a ele, diretamente
por empresa especializada e os relatérios de auditoria previstos na letra “", do
art. 30;

h) apreciar os recursos contra a exclusao de Associados Contribuintes.

Paragrafo Unico- O Conselho Consultivo somente deliberara quando presentes a
totalidade de seus membros, decidindo pela maioria simples dos presentes,
sendo suas reunides convocadas, pelo Presidente ou por qualquer de seus
membros, mediante correspondéncia individualmente dirigida a seus integrantes.

SECAO Ill - DO CONSELHO FISCAL

Art. 27 - O Conselho Fiscal sera composto por 2 (dois) membros e de 2 (dois) suplentes,
eleitos em Assembleia, sendo de sua obrigagdo examinar, anualmente, os
balancetes, o balango anual, as contas do exercicio financeiro e sobre eles emitir
parecer.

§ 1° - O Conselho Fiscal devera se reunir periodicamente uma vez por ano.
§ 2° - A convocagéao das reunides sera de competéncia de seu Presidente.

§ 3° - O Conselho Fiscal nac podera deliberar sem a presenca minima de dois tergos
de seus membros.

§ 4° - Terao validade as decisées desde que tomadas pela maioria dos presentes.

§ 5° - Os membros do Conselho Fiscal deverao ser convocados para as respectivas
reunidbes desses Orgaos através de carta protocolada ou outra forma de
comunicagao a garantir-lhes ciéncia da reuniao.

SECAO IV - DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 28 - A Diretoria Executiva da CDL sera composta de 12 (doze) membros:

1) Presidente;
2) 1°Vice-Presidente;
3) Vice-Presidente Administrativo;

4) Vice-Presidente Financeiro;



5) Vice-Presidente de Servigos, Produtos e SPC;

6) Vice-Presidente de Aperfeicoamento Préﬁssional;

7) Vice-Presidente para Assuntos Sociais, Culturais e Comunitarios;
8) Vice-Presidente para Assuntos Técnicos e Empresariais;

9) Vice-Presidente Comercial e de Expansao;

10) Vice-Presidente para Assuntos de Meio Ambiente, Preservacdao e
Seguranca Publica;

11) Vice-Presidente para Assuntos de Comunicagao, Eventos e Marketing;
12) Vice-Presidente da CDL Jovem.

§ 1° - Cada Vice-Presidente podera assessorar-se de pessoas, comissdes ou
departamentos, e, aprovados pelos demais membros da Diretoria, o(s) qual(is)
assumira(ado) a designacao de assessor(es).

§ 2° - A Diretoria deliberara por maioria simples de seus membros, sendo suas
reunides convocadas por correspondéncia ou edital, pelo seu Presidente, ou por
qualquer um de seus membros e devera contar com a presenga minima de cinco
(5) de seus membros.

Art. 29 - COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA:

a) cumprir e fazer cumprir este estatuto;
b) manter-se vigilante na defesa dos interesses da CDL;

¢) reunir-se mensalmente e apresentar, a Assembleia, os pareceres e conclusdes
de suas reunides mensais;

d) reunir-se, extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pela
maioria de seus membros;

e) fazer ata de suas reunides, incluindo pauta de assuntos pendentes;

f) aprovar os valores dos servigos prestados aos associados, que entrardo em
vigor imediatamente;

g) admitir Associados Contribuintes;

h) convocar a Assembleia e propor as medidas que julgar de interesse da CDL,;
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i) analisar os balancetes mensais, elaborar orgamentos e apresentar relatérios de
contas;

j) eleger a comissao de sindicancia.

Paragrafo Unico - Por decisdo do Presidente da CDL, o Vice-Presidente, membro da
Diretoria Executiva que deixar de comparecer as suas reunides por 3 (trés)
vezes consecutivas e sem justificativa podera ser exonerado de seu cargo.

Art. 30 - COMPETE AO PRESIDENTE:

a) cumprir e fazer cumprir este estatuto;

b) coordenar o desempenho politico, institucional, administrativo e econdémico-
financeiro da CDL, através de seus Vice-Presidentes;

c¢) assinar todos os documentos e oficios que envolvam responsabilidades;

d) comparecer (pessoalmente ou designando seus substitutos), aos atos e
solenidade em que a CDL deva representar-se;

e) representar a CDL ativa e passivamente em juizo ou fora dele, observando o
disposto no art. 41 e seus Paragrafos;

f) relatar suas atividades nas reunides ordinarias da Assembleia;

g) conceder entrevistas ou declaragcdes aos 6rgaos de comunicagao ou delegar
poderes a outro Vice-Presidente, como porta-voz natural da opinido da CDL;

h) submeter, para aprovacdo do Conselho Consultivo, as mutag¢des patrimoniais da
CDL que atinjam mais de 30% (trinta por cento) de seu patriménio contabil;

i) contratar auditoria de balan¢o;
j) presidir as reunides da Assembleia, sejam ordinarias ou extraordinarias.

Art. 31 - Compete ao 1° Vice-Presidente auxiliar o Presidente no desempenho de suas
funcdes e atribuigcdes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos e demais
disposicdes estatutarias.

Art. 32 - COMPETE AO VICE-PRESIDENTE ADMINISTRATIVO:

a) assessorar o Presidente no acompanhamento dos assuntos patrimoniais e
administrativos, inclusive quadro de pessoal,

b) na auséncia ou na vacancia do Vice-Presidente Financeiro, assinar todos os
documentos juntamente com o Presidente, inclusive os financeiros;

c) dirigir e coordenar os trabalhos da Secretaria.
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Art. 33 - COMPETE AO VICE-PRESIDENTE FINANCEIRO:

a) assessorar o Presidente no acompanhamento dos assuntos econdmico-
financeiro, e contabeis da CDL:

“ "

b) assinar, com o Presidente, todos os documentos mencionados na letra “c” do
art. 30;

C) responsabilizar-se pelos saldos, aplicagées financeiras e contas correntes
bancarias, que s serdo movimentadas com sua assinatura e a do Presidente, ou
Vice-Presidente, em caso de impedimento ou vacancia daquele;

d) relatar, nas reuniées da Diretoria Executiva e da Assembleia, as atividades de
sua area, apresentando o comportamento da previs&o orcamentaria.

Art. 34 - COMPETE AO VICE-PRESIDENTE DE SERVICOS, PRODUTOS E SPC:

a) assessorar o Presidente nos assuntos de sua pasta, e responsabilizar-se pelos
assuntos e documentos que dizem respeito a sua area:

b) responsabilizar-se pelos servicos e respectivos produtos, cuidando de suas
atualizacbes e inovagbes, Servico de Informagdo Cadastral, Servico de
Assisténcia Médica, Servigco de Promocées, convénios e outros;

c) buscar resultados nos servicos para reinvestimentos, de acordo com as
recomendagdes da Diretoria Executiva;

d) substituir o Vice- Presidente Administrativo em seus impedimentos:
e) relatar, a Diretoria Executiva, as atividades de sua area.

Art. 35 - COMPETE AO VICE-PRESIDENTE DE APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

a) dirigir a execugdo dos programas de treinamento para os empresarios e
funcionarios de empresas lojistas, ainda que no filiados a CDL:

b) podera utilizar-se, para execugdo de seus trabalhos, assessorias técnicas.

Art. 36 - COMPETE AO VICE-PRESIDENTE PARA ASSUNTOS SOCIAIS, CULTURAIS E
COMUNITARIOS:

a) acompanhar os problemas sociais da comunidade, procurando obter a melhor
forma de participagao e apoio da CDL;

b) atender as solicitagbes de colaboragdo das autoridades, outras entidades e
6rgaos Publicos, desde que aprovados no Conselho Deliberativo:



e) congregar os Associados em torno de questdes sociais, culturais e comunitarias,
promovendo encontros, projetos culturais e comunitarios;

d) promover e coordenar os eventos sociais da CDL.
Art. 37 - COMPETE AO VICE-PRESIDENTE COMERCIAL E DE EXPANSAO:

a) responsabilizar-se pela comercializagdo dos servigos e produtos mantidos pela
CDL, além de promover a expansao do quadro de associados da entidade;

b) acompanhar os trabalhos gerenciais de vendas e mercadologia que visem a
comercializagao de produtos da area de Servicos;

c) informar o Vice-Presidente de Servigcos, Produtos e SPC, sobre as novas
necessidades dos Servigos e as posi¢cdes concorrenciais € de mercado;

f)  relatar, a Diretoria Executiva, as atividades de sua area;

g) assessorar o Presidente nos assuntos de sua pasta, responsabilizando-se pelos
assuntos e documentos que dizem respeito a sua area.

Art. 38 - COMPETE AO VICE-PRESIDENTE PARA ASSUNTOS TECNICOS E
EMPRESARIAIS:

a) assessorar o Presidente, a Diretoria Executiva e o Conselho Deliberativo nas
guestdes de sua area;

b) manter-se atualizado nas areas técnica e tecnolégica e nas questbes de
interesse do comeércio;

c) promover a elaboragdo de estudos, encontros, seminarios e debates sobre
assuntos da area;

d) buscar alternativas para promover o desenvolvimento tecnolégico dos
associados.

Art. 39 - COMPETE AO VICE-PRESIDENTE PARA ASSUNTOS DE MEIO AMBIENTE E
PRESERVACAO:

a) assessorar o Presidente e a Diretoria Executiva na sua area de atuacao;

b) elaborar estudos, que envolvam o Meio Ambiente e sua preservagédo, bem como
sua interligacao com questdes das empresas em especial do comércio;

c) promover encontros e eventos sobre o assunto, de interesse direto das empresas.



Art. 40 - COMPETE AO VICE-PRESIDENTE DE COMUNICAGAO, EVENTOS
MARKETING: ‘

a) assistir a Diretoria Executiva nos assuntos pertinentes de sua area, relatando
suas atividades;

b) representar e promover a CDL junto a FCDL, CNDL, entidades co-irmas e demais
orgaos de interesse da classe;

c) manter relacionamento com autoridades publicas em geral;

d) assessorar o Presidente no acompanhamento dos assuntos relativos a quaisquer
eventos publicos, além de promové-los, cuidando ainda do cerimonial,
convocacgdes e comunicagdes em geral com o publico interno e externo da CDL;

e) cuidar da comunicagcéo da CDL junto aos 6rgaos de imprensa e comunidade em
geral, sendo o porta-voz da entidade, por delegacao especifica do Presidente;

f) promover encontros e reuniées com a classe politica e com seus assessores.
Art. 41 - COMPETE AO VICE-PRESIDENTE DA CDL JOVEM:

a) cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno da CDL Jovem;

b) nomear e coordenar assessores para o bom desempenho politico, institucional,
administrativo e econémico-financeiro da CDL Jovem;

c) comparecer (pessoalmente ou designando seu substituto), aos atos e solenidade
em que a CDL Jovem for convidada e deva representar-se;

d) comparecer e relatar suas atividades nas reunidées ordinarias e nas Assembleias
da CDL;

e) conceder entrevistas ou declaragbes aos 6rgaos de comunicagdo ou delegar
poderes a outro assessor, como porta-voz natural da opinido da CDL Jovem;

f) submeter-se e estar alinhado as politicas institucional, administrativa e
econdémico-financeiro da diretoria da CDL;

g) presidir as reunides da CDL Jovem, sejam ordinarias ou extraordinarias.

Art. 42 - A CDL sera sempre representada (ativa e passivamente em juizo ou fora dele),
pelo Presidente, que podera, em sua auséncia ou impedimento, ser substituido pelo
1° Vice-Presidente, podendo ainda, ser representada por procurador ou
procuradores com poderes especiais.



§ 1° - A outorga de procuragéo prevista no caput deste artigo, especificara sempre
os poderes especiais do mandatario e o prazo da procuragao.

§ 2° - Nos documentos que envolvam assuntos econdmico-financeiros,
patrimoniais e contabeis da CDL, sera obrigatdria a assinatura do Vice-Presidente
Financeiro.

CAPITULO IV - DAS ELEICOES

Art. 43 - As eleicbes para os cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da CDL
serao realizadas em reunido ordinaria da Assembleia Geral no més de dezembro,
sendo os Associados Efetivos convocados na forma do § 1° e §2° do art. 20.

Art. 44 - O mandato da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sera de 2 (dois) anos,
sendo permitida apenas uma reeleicdo, com inicio de mandato em 1° de janeiro e o
término em 31 de dezembro.

Art. 45 - Qualquer Associado Efetivo podera apresentar chapa para concorrer as elei¢cdes da
Entidade, acompanhada de declaracado dos candidatos aceitando o cargo na chapa
indicada.

Art. 46 - Somente poderao ser candidatos os Associados Efetivos no pleno gozo de seus
direitos.

Art. 47 - As chapas candidatas deveréao ter pedido de inscricdo na Secretaria da CDL, até 03
(trés) dias antes da data prevista para a Assembleia de elei¢éo.

Art. 48 - No momento da entrada do pedido de inscricdo, as chapas receberdo um numero
fornecido pela Secretaria da CDL, pelo qual sera a chapa conhecida.

§ 1° - Qualquer Associado efetivo podera requerer o pedido de inscrigdo de chapa.

§ 2° - A Diretoria Executiva somente podera indeferir o pedido de inscricdo de
qualquer chapa quando esta nao preencher os requisitos previstos neste estatuto.

§ 3° - Nenhum candidato podera constar em mais de uma chapa, para concorrer as
eleigoes.

Art. 49 - Apds o deferimento da inscricdo da chapa sera facultado ao candidato a Presidente
0 acesso as informagdes sobre a situagao de cada Associado-Efetivo e Associado-
Contribuinte.

Art. 50 - O voto sera secreto e por chapa exercido por chamada individual e nominal pelo
Presidente da Assembleia. Somente poderdo votar os Associados Efetivos

presentes a Assembleia, sendo vedado o voto por procuragao. ﬁ
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Art. 51 - Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maioria dos votos dos Associados
Efetivos dos presentes a reunido ordinaria da Assembleia, especialmente
convocada para este fim e caso ndo seja alcangada a maioria, proceder-se-a a nova
votacao.

Paragrafo Unico - Em caso de empate, apds a segunda votagdo, sera proclamada eleita a
chapa encabecada pelo candidato a Presidéncia que tiver maior tempo de filiagcao
como Associado Efetivo na CDL.

Art. 52 - A Assembleia destinada as elei¢oes:

a) se instalara, em primeira convocagcdo, em horario definido no edital, € em
convocagbes seguintes, quando atingido o quorum de que trata o art. 16,
paragrafo unico;

b) e sera presidida pelo Presidente da CDL, que convidara dois outros Associados
Efetivos, idoneos, nao candidatos ou membros da Diretoria em exercicio, para
assessora-lo no escrutinio dos votos.

Paragrafo Unico - Em caso de divergéncia entre os escrutinadores quanto a validade de
qualquer voto, cabera ao Presidente da reuniao a decisao final.

Art. 53 - As eleigdes serao realizadas, obrigatoriamente, por voto secreto, caracterizado em
cédula impressa, da seguinte forma:

a) cada eleitor recebera uma cédula unica (rubricada pelo Presidente da reuniao) no
momento em que for votar, contendo os numeros das chapas inscritas e um
quadro ao lado de cada uma;

b) o eleitor depositara a cédula com seu voto em uma urna, junto ao Presidente da
reuniao e seus escrutinadores, devendo a urna ser verificada e lacrada pelos
mesmos, antes da contagem do primeiro voto.

Art. 54 - Na hipotese de haver uma unica chapa como candidata, sera permitida a eleigcao
por aclamagao.

CAPITULO V - DO DEPARTAMENTO DA CDL JOVEM
Art. 55 - Sao principios e normas para o departamento da CDL Jovem:

a) A CDL reconhece e apoia os jovens empresarios, de Nova Prata, com espirito de
lideranca e empreendedorismo para a vida profissional e para a sociedade, bem
assim os filhos dos associados. Razdo pela qual mantém o departamento
especifico denominado Camara de Desenvolvimento Lojista Jovem (CDL Jovem),
cuja coordenacéao ficara a cargo de um de seus integrantes, denominado Vice-
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Presidente da CDL Jovem, o qual responsabilizar-se-a pela coordenagdo e
representacdo municipal, estadual e nacional desse departamento no movimento
cedelista jovem.

b) A CDL Jovem se regera por um regimento interno préprio, aprovado pelo
Conselho Deliberativo, estara submetida as normas contidas neste estatuto da
CDL, dele ndo podendo divergir, especialmente no que tange a ideologia, a
filosofia e aos objetivos especificos.

c) a quantidade, a qualificacdo e a idade dos integrantes serdo estabelecidas no
regimento interno da CDL Jovem.

CAPITULO VI - DOS SERVICOS MANTIDOS PELA CDL

56 - Os servicos mantidos, serdo regidos por regulamento préprio aprovado pela
Diretoria Executiva, fazendo parte integrante deste estatuto, como normas
complementares e subsidiarias.

CAPITULO VII- DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

. 57 - Os Associados Efetivos e os Associados Contribuintes ndo respondem, nem
solidaria e nem subsidiariamente, pelas obrigagées assumidas pela CDL.

. 58 - Sao considerados Associados Fundadores, as empresas que assinaram a ATA de
constituicdo da Camara.

. 59 - Para efeito deste estatuto, compreende-se o ano financeiro e/ou exercicio, como o
vigorante de 1° de janeiro a 31 de dezembro.

. 60 - O presente estatuto s6 podera ser alterado mediante deliberacédo tomada na forma
do art. 17, letra “b”, observado o paragrafo unico do art. 18.

. 61 - A ata que modificar ou alterar este estatuto sera sempre assinada por todos os
Associados Efetivos que estiverem presentes a Assembleia Geral que o modificar
ou alterar, admitida a consignagao dos votos divergentes em ata separada.

. 62 - Em caso de dissolugdo da CDL, votada pela Assembleia Geral Extraordinaria, se
decidira com a presenga de 4/5 (quatro quintos) dos seus Associados Efetivos, que
o patriménio sera doado a outra entidade de objeto social analogo, sendo esta
destinagao imutavel.

. 63 - O elemento-base do distintivo do Movimento Lojista € a nau fenicia e sera,
obrigatoriamente, utilizada pela CDL.
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Art. 64 - O presente estatuto social, discutido e aprovado em Assembleia Ger
Extraordinaria realizada no dia 26 de abril de 2023, passa a vigorar imediatamente
entre os associados, devendo ser levado ao Registro Civil das Pessoas Juridicas
desta cidade, onde registrada a associagao sob n°® 42/1, a folha 038, do livro A-1,
em 26 de fevereiro de 1973, revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 65 - A fonte de recursos para a manutencao da CDL, constituir-se-ao das mensalidades
dos associados, de receitas de servicos prestados, de doagdes, rifas, subvencoes,
campanhas e incentivos financeiros de qualquer natureza.

Art. 66 - Ficam mantidos em seus cargos e fungbes os atuais membros da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal da CDL, até o final do mandato em 31/12/2023.

Paragrafo Unico - O Vice-Presidente da CDL Jovem sera eleito e assumira suas fungées
juntamente com a préxima Diretoria da CDL.

Art. 67 - O presente estatuto entra em vigor na data da sua aprovacao, ficando revogadas
todas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 68 - Sempre que nao for possivel eleger a Diretoria nos tempos determinados por este
estatuto e, havendo motivo justificavel, ficara prorrogado o mandato da Diretoria em
exercicio, para o prazo maximo de um ano, autorizado em assembleia ordinaria de
acordo com este estatuto.

Nova Prata, 28 de abril de 2023.
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